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Ordre du jour

Approbation des proces verbaux :
*  AGO du 26 avril 2018 (AILouvain et UILv)

Les activités de ’AILouvain:
1. Bilan des réalisations de 'exercice 2018.

2. Programme d’activité 2019 & Premier bilan du Membership
Budgets et Comptes de Résultats de ’AlLouvain:

1.  Présentation et approbation des comptes de I'exercice 2018
2. Budget de I'exercice 2019.
3. Gestion des Fonds

Le Conseil d’Administration
1. Décharge aux administrateurs de leur gestion pour I'exercice 2018.

2. Modifications du conseil d’administration

Nos Partenaires: FABI

Divers
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1. Approbation des procés verbaux :
*  AGO du 26 avril 2018 (AILouvain et UILv)
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2. Les activités de ’AlLouvain:

1. Bilan des réalisations de I'exercice 2018.

2. Programme d’activité 2019 & Premier bilan du Membership
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Les Activités de
’AlL ouvain en

2018
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Bilan de 2018

Un agenda d’événements annuel: ) ) _
Recherche énergivore des Entreprises
-Fil Rouge - Themes, Lieux & Formats variés et insolites Partenaires

-Offre d’activités plus importante 26 activités Cfr Rétro Ge,Stion _du CRM de_ la P_Iateforme Odoo,
Capsule rétro 2018 Préparation de la Migration

Des Alumni qui témoignent de la Valeur de
’AlLouvain ( Capsules Cliquez sur ce lien)

Une lettre d’appel a Cotisation repensée

Un renforcement du positionnement de
I’AlLouvain vis-a-vis de nos Partenaires Potentiels
( Partenariats avec les entreprises en hausse
vs 2016 & 2017)

Une équipe stable

Une collaboration continue avec 'UCL/EPL

Une remise en question de notre mode de
fonctionnement avec la FABI et 'UCL

Des collaborations renforcées avec d’autres
Associations d’Alumni de I’'UCL ( Agro, Médecins,
LSM,ADEL ( Economistes), ...)



https://www.kizoa.fr/Montage-Video/d239686774k1928524o1l1/retro-2018-et-voeux-2019
http://www.ailouvain.be/page/parcours-ingenieur-profil

L’AlLouvain en 2018 c’était

LE BONHEUR AU TRAVAIL:
COMMENT LES ENTREPRISES S'Y RETROUVENT
v

Conférence de Michel Schwarz

e}

ASSEMBLEE GENERALE
DE L'AILOUVAIN
CHEZ ODOO

Coorganisée par
les Alumni Ingénieurs, Agro et Economistes de Louvain

6 JUIN 2018

VISITE CHEZ COSUCRA
A LA RENCONTRE D'UNE ENTREPRISE LIBEREE

Conférence-débat

Lundi 24 septembre 2018 4 19h30 a Louvain-la-Neuve

LENTREPRISE LIBEREE

Iis ont fait le saut et ils témoignent

| ALUMNL AWARD
18

l.‘l 12018 .

mmsmrs mm

e B |

AVEG LE SOUTIEN DE NOS PARTENAIRES

Feesx 0000 A KemadEe ARt babobi

2 SOLVAY

plus de 26 activités

T JOBS’
EXCHANGE

VOUS ETES DIPLOME.E EPL
NNE.E

DINFORMATIQUE ¥

A

VOUS SOUHAITEZ ELARGIR
VOS HORIZONS ¢

REGARDS CROISES SUR
LA CHIMIE VERTE

udi 4 octobre 2018
dés 18h00
Venez découvrir en exclusivité

Conférence de Philippe Bihouix
Mardi 9 octobre 2018 a 19h00

L'AGE DES LOW TECH

cc Vers une civilisation
techniquement soutenable 93

1998-2018
FSA 20 ANS DEIJ,

JOYEUSES RETROU'

LLN-15 MARS -18:0

1993-2018
FSA 25 ANS DEJA 1|

ETROUVAILLES
\VRIL - 18:00

[ Musée L ( Visite guidée ) + Resto (sympa)
ailouvain.be/event:

testo (sympa) + Pas(sage) au Cl ]
Vvain.be/events

5-10-15 ;\NS
JOYEUSES RETR
ESTIVA

guidée) + Resto(sympa) |
LLN -21 JUIN | uvain be/events
[ Musee L (Visite guidee) + Resto(sympa) + P
www ailouvain.

Avec un Fil Rouge

« A la Rencontre de nos Alumnsi et de leurs Entregrises Innovantes et Talentueuses»

FORMATS

& THEMES VARIES

pour ...les Alumni,

les étudiants et nos

partenaires et pour la

plupart, GRATUITS,

pour nos Membres !

8 Activités toutes

générations

confondues:

e 3 Conférences-
Regards Croisés

* 4 Workshop/Visites
d’entreprises

e 1 Soirée Rencontre
Alumni/Entreprises

7 Activités pour la

Future Génération

d’Alumni
e Une soirée Job
Discovery

o Une soirée de
Rencontre entre les
étudiants de BACS3 et
les Entreprises

*  Coaching de nos
Alumni aux étudiants,

* 3 Evaluations de
Stages

o Journées de ['Industrie

1 AlumniAward@EPL

2 Publications Polytech

Louvain

1 Féte de la Sainte-

Barbe

. Et aussi
lorganisation par

I’AlLouvain de 7

Joyeuses Retrouvailles

pour les Promo Jubilaires

et Membres d’'Honneur
et de Soutien !
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Les Activités de
’AlL ouvain en

2019

AlL



L’AlLouvain en 2019 c’est ... plus de 28 activités

Quand les ingénieurs EPL et LSM
se rencontrent...
les clichés tombent a I'eau!

et
Soirée Rencontre
Alwmni-Entreprises
[14.03.19]

.brussels &

AN Awitp
i

21 MARS 2019
al9HallN

ANERGIE FOSSILE ENTROIE NUCLEAIAL,
* Onacss RV 7

(21.03.19]

Le bien-tre au travail mis en scéne : entre le réel et
fabsurde

"Escape Room”

comédie aeire b riel of cbswce.
Sur b nofion s b ére vl

aw Trovail
[24.09.19]

2019

LUNDI 25 MARS & 19 :00 & LOUVAIN-LA-NEUVE

\ous
AVEZ DT
LIBERATIONT

AVANT-PREMIERE DU FILM - DEBAT

LENTREPRISE LIRERCE SR
Film-Débat
Entreprise Libérée
[25.03.19]

AVEC LE SOUTIEN DE NOS PARTENAIRES

G sowny

6-MAl 2019
ASSEMBLEE

Quandia
construction

VAILowvain
[06.05.19]

1998-2018
FSA 20 ANS DE

JOYEUSES RETROU\
LLN-15 MARS -18:0(

[ Musée L ( Visite guidée ) + Resto (sympa) -
www.ailouvain be/events

Al lumni Ingénieurs Louv]

JOYEUSE JOURNEE DE RETROUVAILLE
ESTIVALE
LLN -26MAI- 11:00

[ Musée L (Visite guidée) + Re:
www.ailouvain.be/events

umni Ingénieurs Louvair
SLEn suvessvia

ANS DEJA |
JOYEUSES RETROUVAILLES
ESTIVALES
LLN -21 JUIN - 18:00

[ Musée L (Visite guidee) + Resto(sympa) + Pas(sage) au C1 |
wiew.ailouvain be/events

m Alumni Ingénieurs Louvain

€1 RENCONT
DES ENTRERSES QU RECRUTENT

IT JOBS
EXCHANGE

Entreprises
[13.05.19]

\ e
' n l‘o“v ' '
““'9..nntronr\SeS
Conférence:
Jacques CRAHAY v
lov rencontres des
Alwmni de UEPL
[14.10.19]

1993-2018
FSA 25 ANS DEJA

1 IVAL
B

) + Pas(
ts

[ Musée L (Visite guidée) + Resto(sympa) |
www.ailouvain.be/events

FORMATS

& THEMES VARIES

pour ...les Alumni,

les étudiants et nos

partenaires et pour la

plupart, GRATUITS

pour nos Membres !

10 Activités toutes

générations

confondues:

* Conférences-Regards
Croisés

*  Workshop

* Visites d’entreprises

*  Théatre

* Soirée Rencontre
Alumni/Entreprises

* Job Discovery

7 Activités pour la

Future Génération

d’Alumni

*  Une soirée de
Rencontre entre les
étudiants de BACS3
et les Entreprises

o Coaching de nos
Alumni aux
étudiants,

*  Evaluations de Stages

o Journées de ['Tndustrie

1 AlumniAward@EPL

2 Publications

Polytech Louvain

1 Féte de la Sainte-

Barbe

... Bt aussi

organisation par

I’AlLouvain de 7

Joyeuses Retrouvailles

pour les Promo

Jubilaires et Membres

d’Honneur et de

« A la Rencontre de nos Alumni et de leurs Entreprises Innovantes et Talentueuses» Soutien !




L’AlLouvain en 2019 c’est ... aussi la volonte de
mieux valoriser nos Services aux Alumni et aux Entreprises

| Au service Alumni Ingénieurs Louvain
P . au service des
Z des entreprises :
, / Alumni
- ’ . « diffuser vos offres d’emploi auprés « un service emploi
|l de 9000 alumni EPL \ %1 « du coaching de carriére

= associer votre image aux « des conférences et visites

événements organisés d'entreprises

= accroitre votre visibilité aupres » des ateliers de formations ou
d'échanges de bonnes pratiques

» I'abonnement a POLYTECH Louvain

TR EER .
01000 » des retrouvailles et soupers de

d'un énorme réseau d'ingénieurs

« soutenir de jeunes étudiants EPL

dans leur travail de fin d'étude

cours

Notre stand AlLouvain Notre plaguette de présentation aux entreprises

[ H‘v N

Votre entreprise est a la .\)
recherche d’ingénieurs civils
0) et d’informaticiens?




L’AlLouvain en 2019 C’est ... aussi la volonteé de
mieux valoriser nos Services aupres de nos Alumni et aux Entreprises

Avec des entreprises partenaires qui nous soutiennent tout au
long de cette année

AUTOMATIC

()(j()(). EGEE'E;EESBK: SISYSTEMS

brussels =
airport .brussels &%»
the heart of Europe ®

Mais aussi des entreprises partenaires qui nous soutiennent
pour 1’un de nos événements !

M e ortist =VE AL AGC E



https://evs.com/en/jobs
https://evs.com/en/jobs

2019
Premier bilan du Membership




EVOLUTION DES COTISATIONS DEPUIS 2015

# Cotisants: Evolution depuis 2015

3 - 5 6 7 8 9
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EVOLUTION DES COTISATIONS DEPUIS 2015

€ cotisants: Evolution depuis 2015
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Cartographie de nos Membres

PI'O'F'I1 de Cotisent 25€ (moins de 5 ans d'expérience)
nos Cotisent 50€ (entre 5 et 10 ans d'expérience)
Membres Cotisent 95€ (entre 10 et 45 ans d'expérience)

Cotisent 50€ (pensionnés ou sans emploi)

2019 (YTD)

Membres
Nouveaux

Rentrées moyenne : 73€ versus 71 € 2018




Cartographie de nos Membres

Membres 2019: Représentations / année de Promo

> P e
FLLS
AT AT A A

En moyenne:
12 cotisants / année
de Promo




Rodolphe
Pierre-Marie
Godefroid
Michel
Michel
Fierre
Olivier

MERCI

a nos

7 MEMBRES ’"HONNEUR et
29 MEMBRES DE SOUTIEN

Plus nombreux cette année a nous soutenir ! ) )
Ewprogressior celte armnee ©

Nos Membres

de Hemptinne

De Smet

de Wouters d'Oplinter
Roegiers

Simonart- Preésident d'Honneur
Van Leeuw

Wambersie

d'Honneur

7 (+ 1vs 2018)




29 (+ 2 vs 2018)

Nos Membres de Soutien
Bilande
Bollen
Boon-Falleur
Caeymaex
Coens
De Cuyper
de Radigues de Chennevieére
de Selliers de Moranville
Deligne
Den Ruyter
Dumbruch
Baudouin Dupriez
Louis Duvigneaud
Jean Erkes
Gigot
Goblet
Goffin
Gonze
Heymans
Huart
Laffineur
Lepot
Meeus
Mertens
Reginster
Schroder
Van den Wouwer
Van Goethem
van Vyve
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3. Budgets et Comptes de Résultats de ’AlLouvain:
1.  Présentation et approbation des comptes de I'exercice 2018
2. Budget de I'exercice 2019.
3. Gestion des Fonds
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Comptes 2018:

Présentation et
approbation des

comptes

AL




Résultats 2018

Réalisé 2018 Budget 2018 Delta 2018
120.679 129.000 -8.321

1.175
-5.015
60 y 0 60
| 3480 ] 0 0 | -3.480
-1.062
-141.934 -129.000 -12.934
14460
-46

Cotisation membres
Sponsoring]

Stages et UIL
Fonds et Dons
Evenements

Personnels

Loyer, frais admin et I'T]
Cotisations (FABI, UCL, appel, ...)
Polytech Louvain

-23.229 -22.000 -1.229
-13.200 -16.000 2.800

Résultats annuels -21.255 0

D) D)
=~ =
o) o
= c
=) O
o o
3 s
o o
= =)
= =
55
=3 &
7 ot
=
(b\
)
173

Postes financés par fonds




Evolution sur les trois derniéres années

Résultats annuels Sponsoring

Réalisé 2016 Réalisé 2017 Réalisé 2018

Valeur total du fond Postes financés par fonds

250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

0
Réalisé 2016 Réalisé 2017 Réalisé 2018 Réalisé 2016 Réalisé 2017 Réalisé 2018




Evolution sur les trois derniéres années

Réalisé 2018 Réalisé 2017 Réalisé 2016
Groupement Rentrées 120.679 116.850 128.262

73.175 71.955 8

1,953 5,953
Stages et UIL

-3.480 9.003 18.505
4.350 2.030

Groupement Frais -141.934 -134.586 -131.380

56.460 74.807 1735 |+
Lo, admin 11190
Cousations (FABL, UCL, appel, -

Polytech Louvai 15,39
Postes financés par fonds -4.604

Résultats annuels -21.255 -17.736 -3.118




All ouvain - Bilan 2015 4 2018

2016

Immobilisations corporelles
Immobilisations financieres
Créances a un an au plus

Valeurs disponibles

Bénéfice reporté
Dettes a un au plus

Produits a reporter

Total Passif

0€
225093 €
9683 €
27 464 €
270.162 €

175.973 €
11.153 €
37.414 €
45.621 €
270.162 €

0€
238.682 €
16.595 €
56.546 €
312.536 €

186.081 €
32.408 €
37.738 €
56.309 €
312.536 €

1.287 €
256.958 €
6.650 €
46.818 €
311.713 €

186.053 €
49.727 €
26.274 €
49.659 €
311.713 €

2.386 €
241.750 €
13.722 €
60.139 €
317.997 €

188.692 €
53.262 €
15.103 €
60.940 €
317.997 €




UlLv - Résultats & Bilan 2018

Compte de résultats pour 2018 : 0€
Un montant equivalent aux revenus financiers est facturé comme frais de
secrétariat.

Bilan, actif/passif : 20 €

Actif : l'association a un créance a un an au plus de 20€
Passif : I'association a un bénéfice reporté de 20€.



300.000

250.000

200.000

150.000

100.000

Année 2011
Année 2012
Année 2013
Année 2014

Evolution des fonds (Totaux)

Année 2011

Veuves

71.501
76.584
79.657
83.877
77.731
81.323
82.093

Année 2012 Année 2013

=== Total donateurs

Membres

16.805
18.133
19.129
20.143
18.793
19.661
19.847

Préts

46.476
50.149
52.906
55.708
51.976
54.377
54.886

Année 2014

e Total fonds propres

Rayonn.

53.764
52.841
49.574
46.523
37.824
27.797
26.745

Année 2015

Blondel

2.117
2.284
2.410
2.538
2.368
2.477
2.500

Année 2016

e Total Portefeuille

Total donateurs

190.663
199.991
203.677
208.789
188.692
185.635
186.072
175.470

/\/\

Année 2017

Total fonds
propres
61.182
58.701
53.059
72.495
53.058
71.322
52.621
49.623

Année 2018

Total
Portefeuille
251.846 €
258.692 €
256.735
281.284
241.750
256.957
238.692
225.093




AG - AlLouvain - UlLv
6 mai 2019

Budget de
I'exercice 2019

AL




Budget 2019

Budget 2019  Réalisé 2018 Réalisé 2017 Réalisé 2016
Groupement Rentrées 130.000 120.679 116.850 128.262
Cotisation membres] 73.000 73.175 71.955 83.462

Sponsoring  55.000 49.985 9.955
Stages et UIL 60 14.310

Fonds et Dong -3.480 9.003 18.505
Evenements 2.000 938 4.350 2.030

Groupement Frais 130.000 -141.934 -134.586 -131.380

90000 | tede0 | 74807 | 64733
Loyer, frais admin et I -18.000 -19.046 -18.159 -18.140
Cotisations (FABL UCL, appel, ...)| -6.000

Polytech Louvain] _-16.000 15,390
Postes financés parfond{ 0 | 0 | 4411 |  -4.604

Résultats annuels 0] -21.255 -17.736 -3.118




Estimation des résultats actuels
| s | reamen | R | g [T

Groupement Rentrées 128.262 116.850 120.679 129.000

Cotisation Membres 69.421

Sponsoring] 41.066*

Stages et UILy

Fonds et Dons

Evénements
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= (Création de conditions générales de ventes
= TVA pour les services
=  Standardisation des factures de services

Challenge pour 2019

" Guide/vade-mecum financier

AL
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Gestion des Fonds

=
S
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I.e Conseil

d’Administration

AL
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Le Conseil d’Administration

Fin 2020

Fin 2022 (fin du
Madame Anne Cambier Vice-Président AlLouvain second mandat)
Fin 2022 ou fin de
Monsieur Michel Verleysen Administrateur AlLouvain mandat Doyen TBD
Fin 2020 +1
renouvellement
Monsieur Administrateur AlLouvain possible

Fin 2020 +1
renouvellement
Monsieur Laurent Coulie Administrateur AlLouvain possible

Fin 2020 +1
renouvellement
Monsieur Lepot Administrateur AlLouvain possible

Fin 2020 +1
renouvellement
Monsieur Jean-Pierre | Raskin Administrateur AlLouvain possible

2021 / Ad vitam

2021 / Ad vitam

Fin 2021 +1
Monsieur Steve Tumson Administrateur AlLouvain renouvellement
Fin 2022 +1
renouvellement
Monsieur Van Hecke Administrateur AlLouvain possible

Monsieur Vincent Werbrouck Président AlLouvain

Monsieur Pierre de Lovinfosse Secrétaire Général

Monsieur Nicolas Debeer Trésorier
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Décharge aux administrateurs
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5. Nos Partenaires: FABI
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Juin 2017

Juin 2017-Novembre
2018

Novembre 2018

2019

Collaboration entre I'AlLouvain et la FABI

Courrier adressé a la FABI ( questionnements sur Valeur Ajoutée + notifier notre volonté de
quitter si pas de changement)

FABI / AlLouvain : quelques échanges et pas de proposition concréte de la FABI quant a nos
attentes

FABI invité au CA AlLouvain pour une discussion ouverte.
=>Création d’'un Groupe de Travail composé d’Administrateurs de I’AlLouvain

- Collaboration AlLouvain / FABI mise en suspens pour 2019
- Groupe de Travail AlLouvain « FABI » : 2 réunions
- Participation de I'AlLouvain au Groupe de Travail organisé par la FABI
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MNotre vision du role de la FABI

Mous sommes convaincus de la plus-value et d'une réelle complémentarité entre une féderation
d’associations et les associations d"Alumni. Notre vision du réle de la FABI s'articule autour de trois
axes :

1. Une mission de mise en connexion des différentes associations, réel levier de création de
valeur pour les membres, en permettant :
a. d'élargir notre cible et de vous faire beneficier d'un réseau plus large d'ingénieurs, au
travers de 'organisation conjointe d'événements
b. d'identifier et de developper ensemble les projets autour d'enjeux majeurs, tel que la
formation continue de l'ingénieur
Une mission de promotion et de valorisation du métier de I'ingeénieur dans un contexte belge
et international en pleine transformation, et pour lequel, 'ingénieur 3 un rdle clé a jouer, en
termes d'eéthigue, d’environnement, d'impact sociétal et de développement économique.
3. Une mission de protection du titre d'Ingeénieur aupres des instances publiques.

C'est donc autour de ces trois pdles que nous souhaitons engager une discussion constructive sur la
collaboration future entre notre association et la FABI.




AG - AlLouvain - UlLv
6 mai 2019

Suite & cette décision, un dialogue s'est instaurg, peu d'éléments nouveaux ont £té mis en ceuvre pour
redéfinir des bases d'une collaboration saine et créatrice de valeur pour les deux parties. Nous avons
donc, fin 2018, confirmé notre décision de guitter la FABI, tout en affirmant et démontrant notre
volonté de créer ensemble une collaboration orientée vers le futur pour répondre 3 vos besoins.

Mous souhaitons partager et mettre en oceuvre avec la FABI notre vision basée sur une approche
concréte axée sur 3 leviers :

1. Des activités en ligne avec les missions respectives de notre association et de la FABI,
complémentaires et non concurrentes, créatrices de valeur pour vous, nos membres.
Une gouvernance basée sur la collaboration et la co-construction, valorisant les atouts de
chacune des entités
Une révision du business model, basee sur la valeur créée pour ses membres, et viable pour
les associations ainsi gque pour la FABI

Mous regrettons sincérement la situation actuelle, et mettons tout en ceuvre pour que, trés
rapidement, nous puissions réintégrer notre position au sein d'une FABI plus forte, pour gue vous,
chers membres, puissiez bénéficier d'un accés & un réseau encore plus puissant, d'une qualité
d'activités encore plus riche, d'un apprentissage orienté vers le futur et ceci tout au long de votre
carriéere.
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- Questions

Propositions
Remarques
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Remerciements

Nos membres
Nos sponsors - Besix évidemment! MOU

Notre personnel
) (%
Notre Conseil d’Administration 0(0 veﬁ

= BESIX




q

ldées, remarques, suggestions ?

vincent.werbrouck@w7sprl.com
alumni-epl@uclouvain.be
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